PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA SELEGAO DE ESTAGIARIOS EDITAL SEAD/IEL N° 01/2026

O GOVERNO DO ESTADO DO ACRE, POR MEIO DA SECRETARIA DE ESTADO DE ADMINISTRAGAO, no uso de
suas atribuigbes legais, torna publico a abertura do Processo Seletivo Simplificado para Selegéo de Estagiarios, para
atender as necessidades do Governo do Estado do Acre, no &mbito da Administragéo Direta e Indireta do Poder
Executivo Estadual, a ser realizado por intermédio do INSTITUTO EUVALDO LODI - IEL.

1. DAS INSCRICOES

1.1. As inscrigdes serao realizadas por meio eletrénico a partir das 00h:00m do dia 23/03/2026 até as 23h:59m do dia
22/04/2026, através do enderego https://forms.gle/SUEKsKaR56P9Nzho7

1.1.1 Documentagao necessaria:

1.1.1.2 Histérico Escolar que conste as notas/mengdes referente ultimo semestre cursado.

1.1.1.2.1 No caso dos estudantes de Ensino Médio sera considerado o Histérico Escolar do ano anterior.

1.1.1.3 Copia do RG e CPF.

1.1.1.4 Declaragéo de Matricula da Instituicdo de Ensino.

1.1.1.5 Comprovante de Endereco.

1.1.1.6 Laudo Médico, com CID, somente para candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia.

1.2. Seréo processadas apenas as inscrigdes e documentacdes recebidas dentro dos prazos e horarios estabelecidos
no item anterior.

1.3. N&o havera protocolo automatico das inscrigdes.

1.4. O envio remoto do protocolo caracteriza apenas o recebimento das inscrigdes e ndo o processamento da

documentagéo enviada pelo candidato.
1.5. E de exclusiva responsabilidade do candidato, anexar de forma correta a documentagao exigida no item 3.1,
podendo ser enviada em formato PDF.
1.6. O IEL nao ser responsabilizara por inscrigdes ndo processadas em virtude de falhas técnicas, envio de anexos
corrompidos, envio de e-mails fora dos prazos ou com auséncia de documentagdes anexadas.

1.7. Para atendimento pelo nome social, os candidatos com documentos ainda néo retificados devem enviar a

solicitagcdo para o e-mail: vagas.estagioielac@gmail.com, dentro do prazo de inscrigéo.
1.8. N&o seréo aceitas outras formas de solicitagdo de nome social, tais como: via postal, telefone ou fax. O IEL

reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atentem a condigdo que motiva a solicitagao de
atendimento declarado.
1.9. O candidato nesta situagédo devera realizar sua inscrigdo informando seu nome civil no campo nome completo,
ficando ciente de que o nome social enviado no e-mail sera utilizado em toda a comunicagéo publica do processo

seletivo, sendo considerado o nome civil apenas para as etapas internas na devida identificagdo do candidato, nos

termos legais

2. DAS VAGAS
MUNICIPIO CURSOS QUA’;‘,EgﬁgE DE PRE - REQUISITO TURNICE)SDTAAXIAOGA OE
SUPERVISIONADO
Rio Branco Administragao CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Arquitetura e Urbanismo CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Ciéncias Contabeis CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Direito CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Gestao de Recursos Humanos CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Engenharia Civil CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Jornalismo CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Ensino Médio CR Alunos do 1° e 2° ano Matutino
Rio Branco Economia CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Publicidade de Propaganda CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Sistemas de Informagéo CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Sistemas para Internet CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Andlise de Sistema CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino
Rio Branco Rede de Computadores CR Alunos a partir do 2° periodo Matutino

*CR - Cadastro de Reserva;
3. DOS REQUISITOS ESPECIFICOS PARA ESTAGIARIO DE NiVEL SUPERIOR:
3.1. Estar frequentando efetivamente o curso.
3.2. Ter disponibilidade para estagiar em regime de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas semanais.
3.3. Que néo esteja cursando o Ultimo periodo.

3.4. Ter idade minima de 16 anos, na data de inicio do estagio supervisionado.

3.5. Estar em dia com as obrigacges eleitorais quando maior de 18 anos e com as obriga¢des militares quando do sexo
masculino e maior de 18 anos.

4. DO PROCESSO DE SELEGAO



4.1. A selecéo que trata este disposto adotara como critério de maior média global das notas obtidas e apresentadas no
Historico Escolar do 2° semestre de 2025, no caso de estudantes de Ensino Médio sera considerado as notas do ano
anterior.

4.2. A organizagéo da lista de classificagéo sera feita em ordem decrescente, de acordo com o turno indicado pelo
estudante disponivel para estagiar.

4.3. Nao sera classificado o estudante que obtiver média global inferior a 5,0 (cinco).

4.4, Sera considerada nota zero para disciplina com reprovagao ou desisténcia.

4.5. Quando o resultado final da disciplina for um conceito ou mencgao, sera considerado o método de converséo da
instituicdo de ensino, que devera ser detalhado no histérico escolar ou documento equivalente.

4.6. O arredondamento sera feito em duas casas decimais nos termos da norma ABNT NBR5891, a exemplo: 7,566
ficara 7,57

4.7. Em caso de empate na classificagédo, o desempate sera feito pelos seguintes critérios:

4.7.1. Estudante mais adiantado no curso;

4.8. Estudante de maior idade.

4.9. Os candidatos classificados poderao ser convocados para realizagéo de entrevistas no 6rgdgo CONCEDENTE da
vaga de estagio supervisionado.

4.10. A critério do 6rgdo CONCEDENTE podera ser solicitado a convocagéo de estudantes que estejam no periodo
mais avangado do curso para realizagdo das entrevistas, de acordo com a ordem de classificagéo.

4.11. Respeitar-se-a o minimo de 3 (trés) candidatos por vaga, salvo caso em que nédo tenha nimero suficiente de
inscritos no processo seletivo.

4.12. O candidato ndo aprovado na entrevista voltara para a lista de classificagdo na mesma ordem e aguardara nova
entrevista.

5. DO ESTAGIO SUPERVISIONADO NAO OBRIGATORIO

5.1. O estagio supervisionado tera duragao de 12 meses, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo,
mediante avaliagdo de desempenho e no interesse do Governo do Estado do Acre.

5.2. A carga horaria semanal sera de 20 (vinte) ou 30 (trinta) horas, distribuidas de acordo com os horarios de
funcionamento das Secretarias, Autarquias e Fundagdes, sendo compativel com o horario escolar.

5.3. O estagiario receberd, a titulo de bolsa de estagio, os valores conforme o nivel e carga horaria descritas na

lanilha abaixo:
Escolaridade Carga Horaria Diaria Valor da Bolsa | Valor do Auxilio-Transporte Valor Total
04 Horas R$ 280,00 R$ 154,00 R$ 434,00
Nivel Médio 06 Horas R$ 420,00 R$ 154,00 R$ 574,00
04 Horas R$ 420,00 R$ 154,00 R$ 574,00
Nivel Superior 06 Horas R$ 630,00 R$ 154,00 R$ 784,00

5.4. O Auxilio-Transporte acima descrito corresponde ao valor de 2 (duas) passagens de 6nibus por dia, sendo R$ 3,50
(trés reais e cinquenta centavos) para ir e R$ 3,50 (trés reais e cinquenta centavos) para voltar do local de estagio
supervisionado, totalizando R$ 7,00 (sete reais) por dia efetivamente estagiado.".

5.4.1. A somatdria acima descrita de R$ 154,00 (cento e cinquenta e quatro reais) corresponde a estimativa de 22
(vinte e dois) dias Uteis no més (22 * R$ 7,00 = R$ 154,00), podendo haver variagdes para mais ou para menos,
dependendo da quantidade de dias efetivamente estagiados no més.

5.4.2. Sempre que houver um reajuste no valor da tarifa referente a passagem de 6nibus, a ser estabelecido por
Decreto Municipal, o valor correspondente sera repassado ao estagiario.

5.5. O estagio supervisionado remunerado de que trata o presente edital, ndo gera vinculo empregaticio de qualquer
natureza, encerrando-se toda e quaisquer relagdes tdo logo cumpridas as etapas nele previstas, sem direito a
indenizagao a qualquer titulo que seja.

5.6. No ato de inscri¢éo, o estudante devera indicar o turno disponivel para realizar o estagio supervisionado curricular
néo obrigatério, podendo ser exclusivamente matutino.

5.7. Sera assegurado ao estagiario, sempre que o estagio tiver duragao igual ou superior a 6 (seis) meses, periodo de
recesso de 15 (quinze) dias, a ser gozado preferencialmente durante suas férias escolares.

5.8. Aduragéo do estagio, na mesma parte concedente, ndo podera exceder 2 (dois) anos, exceto, quando se tratar de
estagiario portador de deficiéncia, conforme previsto no art. 11 da Lei n° 11.788/2008.

6. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1. Alista Unica preliminar, em ordem decrescente de classificagdo das médias obtidas, organizada por municipio,
cursos e por turno, com base no item 4, nos termos deste Edital, sera elaborada pelo Instituto Euvaldo Lodi - IEL, e,
encaminhada a Secretaria de Estado de Administragao - SEAD que, apds a analise de regularidade e homologagao do
processo seletivo, publicara o resultado preliminar, por meio de Edital, no DOE — Diario Oficial do Governo do Estado
do Acre. A lista Unica sera divulgada 10 (dez) dias Uteis, apds o prazo final da entrega da documentacéo.

6.2. Alista unica final, em ordem decrescente de classificagdo das médias obtidas, organizada por municipio, cursos e
por turno, com base nos critérios avaliados nos termos deste Edital, sera elaborada pelo Instituto Euvaldo Lodi - IEL, e
encaminhada a Secretaria de Estado de Administragao - SEAD que, apds a analise de regularidade e homologagao do
processo seletivo, publicara o resultado final, por meio de Edital, no DOE — Diario Oficial do Governo do Estado do
Acre. A lista Unica sera divulgada em até 10 (dez) dias Uteis apds o prazo para impugnagao de recursos.

7. DOS RECURSSOS

7.1. Sera permitido ao candidato recorrer tdo somente a sua colocagao na lista Unica preliminar por erro no calculo de
sua média final, sendo que o recurso devera ser individual e devidamente fundamentada e acompanhada das devidas
comprovagdes, em até 48h apos a publicagdo da lista unica final dirigida ao IEL — Instituto Euvaldo Lodi localizada na
Av. Ceara, 3.727 — 7° BEC — Rio Branco/AC — CEP 69918-108, através do e-mail: vagas.estagioielac@gmail.com.

8. DISPOSIGOES FINAIS

8.1. Para cada vaga de estagio supervisionado a ser preenchida, serdo realizadas em um mesmo dia, 3 (trés)
tentativas de contato através do(s) niumeros(s) telefénico(s) registrado(s), bem como e-mail de cada candidato.

8.2. No caso do candidato néo ser localizado nas tentativas de contatos realizados pela Coordenagdo, seu nome
permanecera na lista de classificados aguardando o surgimento de nova vaga, sendo convocado o préximo candidato
da lista de classificag&o.



mailto:vagas.estagioielac@gmail.com

8.3. No caso do candidato n&o aceitar a vaga de estagio supervisionado ou a participagdo em entrevista seu nome sera
automaticamente desclassificado do processo seletivo.

8.4. Seréo reservadas 10% (dez por cento) das vagas existentes para candidatos com deficiéncia, que serao inscritos
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos, desde que as atividades de Estagio sejam compativeis com a
deficiéncia da qual é portador, a ser comprovada mediante laudo médico original, expedido no prazo maximo de 30
(trinta) dias antes do término das inscri¢des, a ser entregue juntamente com os documentos solicitados neste edital.
8.5. Ficam reservadas aos negros ou pardos 30% das vagas oferecidas nessa selegdo e participardo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos no que se refere a conteudo, avaliagéo, duragao, horario e local de realizagdo da
prova, conforme decreto n° 9.427, de 28 de junho de 2018.

8.6. Qualquer alteracéo necessaria ao presente certame dar-se-a mediante Edital de Retificagdo.

8.7. O processo seletivo tera validade de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado uma unica vez por igual periodo.
8.8. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagdo.

Paulo Roberto Correia da Silva
Secretario de Estado de Administragao

ANEXO |
CRONOGRAMA
Etapa Data
Periodo de inscrigao. 23/03/2026 até as 12:00 horas do dia 22/04/2026
Publicagao da classificagao proviséria. 05/05/2026
Interposigao de recursos contra a classificagédo provisoria. 07/05/2026

Publicagao da classificagao definitiva. 21/05/2026



